
สร้างวัฒนธรรมองค์กร “NO GIFT POLICY”งดการให้ ไม่รับของขวัญ อวยพรก็พอเพียง 

งดรับของขวัญ/กระเช้าในช่วงเทศกาลและโอกาสอื่นใด 

ให้ส่งความปรารถนาดีผ่านบัตรอวยพรและสื่อออนไลน์แทน 

 

 

 

 

 

 

 

นายสุทธิพงศ์ เวชกามา นายกเทศมนตรีต าบลตาดทอง น าทีมรณรงค์เรื่องความ โปร่งใส ผู้บริหารทุกระดับด ารง
ตนเป็นแบบอย่างที่ดีสร้างวัฒนธรรมองค์กร “No Gift Policy งดการให้ ไม่รับ ของขวัญ” ในเทศกาลปีใหม่ 
2565 และในทุกช่วงเทศกาล เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น ลดการทุจริตคอร์รัปชั่นในเทศบาลต าบลตาดทอง และ ปลูกฝังจิตส านึกให้เป็น
คนดี มีค่านิยมในทางสุจริต และมีจิตบริการ โดยขอให้บุคลากรทุกระดับของเทศบาลต าบลตาดทอง แสดงความ
ปรารถนาดีต่อกันในโอกาสต่าง ๆ โดยวิธีการใช้บัตรอวยพร หรืออวยพรในสื่อออนไลน์  เพ่ือรักษาไมตรี มิตรภาพ 
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ขจัดต้นตอของการทุจริตคอร์รัปชั่น ซึ่งเป็นรากเหง้า ของสังคมไทยจากระบบ
อุปถัมภ์ ที่ท าให้เกิดประโยชน์ต่างตอบแทน กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ มีดังนี ้ 

๑. แจกแผ่นพับประชาสัมพันธ์ให้กับบุคลากรในสังกัดได้รับทราบ เพ่ือสร้างค่านิยมในการประหยัดและสร้าง
ทัศนคติที่ถูกต้อง โปร่งใส ไม่ต้องเอาใจนาย No Gift Policy  

๒. ติดป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องผู้บริหารสูงสุด และหัวหน้าส่วนราชการทุกส านัก/กอง  

๓. ติดป้ายข้อความรณรงค์ ณ จุดลงเวลาการมาปฏิบัติราชการ  

๔. ประกาศเผยแพร่นโยบายสร้างวัฒนธรรมองค์กร “No Gift Policy” บนเว็ปไซต์หลักของหน่วยงาน 
(www.thadthong.go.th)  

ทั้งนี้เทศบาลต าบลตาดทอง จะด าเนินการตั้งแต่วันที่ 18 มกราคม พ.ศ.๒๕๖5 



ป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องผู้บริหารสูงสุด : ปลัดเทศบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ : รองปลัดเทศบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ : ส านักปลัดเทศบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ : กองคลัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ : กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ : กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องหัวหน้าส่วนราชการ : กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องส่วนราชการ : งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผ่นพับประชาสัมพันธ ์

รณรงค์No Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ/กระเช้า ในช่วงเทศกาลหรือโอกาสอ่ืนใด อวยพรก็พอเพียง 

เทศบาลต าบลตาดทอง อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร ขอเชิญชวนบุคลากรในองค์กรทุกระดับ มาร่วม
สร้างวัฒนธรรมองค์กร “No Gift Policy งดการให้ ไม่รับของขวัญ/กระเช้า ในช่วงเทศกาลปีใหม่ ๒๕๖5        
หรือโอกาสอ่ืนใด แสดงความปรารถนาดีต่อกันในโอกาสต่าง ๆ โดยวิธีการใช้บัตรอวยพร หรือ  อวยพรในสื่อ
ออนไลน์แทน เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส
มากยิ่งขึ้น ลดการทุจริตคอร์รัปชั่นในเทศบาลต าบลตาดทอง และปลูกฝัง จิตส านึกให้เป็นคนดี มีค่านิยมในทาง
สุจริต และมีจิตบริการ เพ่ือรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธ์  อันดีระหว่างบุคคล ขจัดต้นตอของการทุจริต
คอร์รัปชั่น และเป็นองค์กรต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่น และลบข้อครหาที่ว่าใช้เส้นสายเอาใจนาย แสดงการ
สวามิภักดิ ์เพ่ือหวังประโยชน์ตอบแทน หวังให้ ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับลาภยศได้ต าแหน่ง และให้มีการช่วยเหลือ
เกื้อกูลกันในวันข้างหน้า  

                                                                ขอขอบคุณในความร่วมมือ 

                                                                 นายสุทธิพงศ์ เวชกามา 

       นายกเทศมนตรีต าบลตาดทอง  

                                                                     18 มกราคม ๒๕๖5 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

นโยบายการงดรับและให้ของขวัญในเทศกาลวันขึ้นปีใหม่หรือโอกาสอื่นใด “No Gift Policy” 

นโยบาย “No Gift Policy ไม่รับ – ไม่ให้” โดยที่ตระหนักถึงการทุจริตคอร์รัปชั่นเป็นปัญหาส าคัญที่    
ทุกภาคส่วนต้องร่วมมือกัน ขจัดให้หมดสิ้นไป เทศบาลต าบลตาดทอง จึงได้วางแผนการบริหารจัดการให้         
การด าเนินงานเป็นไปด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีความโปร่งใสเพ่ือให้การบริหารงาน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และ ธรรมาภิบาล อันจะท าให้ประชาชนเกิดความมั่นใจ ศรัทธา และไว้วางใจในการบริหารงาน เพ่ือให้ข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่ ได้เสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต ในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส
มากยิ่งขึ้น ลดการทุจริตคอร์รัปชั่นในเทศบาลต าบลตาดทอง และปลูกฝังจิตส านึกให้เป็นคนดี มีค่านิยมในทาง
สุจริต และ มีจิตบริการ เทศบาลต าบลตาดทอง จึงจัดให้มีนโยบาย “No Gift Policy ไม่รับ – ไม่ให้” เพ่ือรณรงค์
ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ทุกระดับ งดรับของขวัญ  จากบุคคลภายนอกผู้มาติดต่อส านักงานเทศบาล          
ต าบลตาดทองและงดให้ของขวัญแก่บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อส านักงานเทศบาลต าบลตาดทองในทุกช่วงเทศกาล     
เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระท าอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งน าไปสู่การเลือกปฏิบัติ 
หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ ทับซ้อน โดยมีรายละเอียดการงดรับ – งดให้ของขวัญ  

ทั้งนี้ เทศบาลต าบลตาดทอง ขอน้อมรับการแสดงความยินดี ความปรารถนาดี และไมตรีจิตของผู้มอบ 
หรือ บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อเทศบาลต าบลตาดทองทุกท่าน และยินดีท าหน้าที่พัฒนาระบบราชการไทย         
ให้เป็นไปตาม หลักธรรมาภิบาลอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม เพ่ือชีวิตที่ดีข้ึนของประชาชนต่อไป 

 

 

 

 


